AWISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO ED ORARIO PIENO PER 18 MESI CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E
LAVORO DI N. 2 ISTRUTTORI AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE CAT. GIUR. C DA
DESTINARE AL CORPO UNICO DI POLIZIA MUNICIPALE DELL’UNIONE TERRED’ACQUA

ALLEGATO AL VERBALE N. DEL 19/01/2017

CONTENUTI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA ORALE

* Accertamento della conoscenza della lingua straniera: predisposizione di n*16 brani di
lingua inglese (numerati progressivamente dal NA1 al N*6) e di un brano di lingua
francese (suddivise in 2 gruppi per lingua straniera) , con estrazione da parte di ciascun
candidato di un brano della lingua straniera scelta nella domanda di partecipazione;

e Colloquio vertente principalmente su analisi di un caso o di una situazione comune per
I'agente di Polizia Municipale, con predisposizione da parte della Commissione di n26
quesiti , numerati progressivamente dal n* al n*26 con estrazione da parte di ciascun
candidato;

* Accertamento dei requisiti psico-attitudinali durante I'esposizione del caso o situazione di
cui al colloquio;

* Accertamento conoscenza ed uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche

piti diffuse: n* 18 quesiti numerati progressivamente dal n*1 al n*18 con estrazione da
parte di ciascun candidato

CRITERI DI VALUTAZIONE

Capacita di esposizione;

Consapevolezza del ruolo;

Inquadramento e conoscenza della materia;

Capacita di analisi e soluzione dei problemi sia dal punto di vista tecnico che attitudinale.
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Letto, approvato e sottoscritto.
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